PROCEDURA Cod document:
S T A A De sistem x T Operationala = PS,__SMC__'*s -
IRSTITUTUL IRISH | Medicals Ingrulrl Nemedicalsd | X
D HOULAE STAHCIOW® —
PRIVIND COMPLETAREA $I DEPUNEREA Editia:l

DECLARATIILOR DE AVERE SI A

DECLARATIILOR DE INTERESE Revizia:1

Nr. de inregistrare: (ff/*gi ...... ) L7 E8 2ol

1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea st aprobarea editiei sau, dupa
~_caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii operationale

Elemente
privind Numele si Functia Data Semnatura
responsabilii/ prenumele
~operatiunea
1.1. | Elaborat Jr. Lupulescu Calin | Sef B.M.C. L
[Toy e
1.2. | Verificat Prof. Dr. Molnar Director Medical
1.3 | Avizat | Jr. loana Dan Comp. Juridic j{) ()t‘) Oa A
1.4, | Verificat Jr. Florin Crisan Presedinte Comisie
de Monitorizare
1.5. | Aprobat Jr. Florin Crisan Manager
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operg_gio\naié”‘
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1. Scop

1.1. Scopul procedurii este de a descrie etapele ce trebuie parcurse la nivelul
structurilor interne din cadrul Institutului Inimii, In vederea completarii si actualizarii
declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese de catre angajatii cu obligatii
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legale in acest sens.

1.2. Sprijina auditul si/fsau organlsmele de contlol interne sau externe, abilitate
in actiuni de auditare si pe manager, in procesui de luare a deciziilor.

1.3. Reglementeazé etape!e necesare intocmirii si transmiterii catre Agentia
Nationala de Integritate a declaratiilor de avere si declaratiilor de interese depuse
de catre angajalii cu obligafii legale in acest sens. '

1.4. Operationalizeaza cerintele stabilite prin Ordinul Secretariatului General al
Guvernului nr. 600/2018 ptivind aprobarea Codului controlului intern manageriat al
entitafilor publice, privind standardele de control intern managerial nr. 1 - Etica si
integritatea, Cerinta 1.2.7.

2. Domeniu de aplicare
2.1, Procedura se aplica la nivelul tuturor structurilor din cadrul Institutului [nimii de
“catre persoanelecare, in conformitate cu legislatia in-vigoare ‘pentru-acest domeniu,
au obligatia anuald de a completa declaratia de avere si declarafia de interese si
modul in care trebuie intocmite si depuse.
2.2.  Procedura se aplica unmatoarelor categorii de persoane din cadrul institutului:

- Managerul unitatii;

- Consiliul de administratie;

- Comitetul Director al unitatii;

- Medici sefi de sectii, compartimente, laboratoare, servicii medicale,

- Sefi de servicii si birouri cu functii de conducere din structurile administrative;

- Personalul care administreazd sau implementeaza programe ori proiecte
finantate din fonduri externe sau din fonduri europene.

3. Documente de referinta

3.1. LEGISLATIE PRIMARA

(1) Legea nr. 176/2010 privind integritatea Tn exercitarea functiilor si demnitatilor
publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea,
organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru
modificarea si completarea altor acte normative, cu modificarile si completarile
uiterioare;

(2) Legea nr. 144/2007 (republicatd) privind infiinjarea, organizarea gi funcfionarea
Agentiei Nationale de Integritate, cu modificarile si completarile ulterioare;

(3) Hotdrarea Guvernului nr. 175/2008 privind stabilirea modelelor Registrului
declaratiilor de avere si Registruiui declaratiilor de interese, cu modificérile si
completarile ulterioare;

(4) Ordinul Secretarului General al Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice;

(5) ORDONANTA DE URGENTA nr. 127 din 15 decembrie 2021 pentru modificarea
Legii nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functilor si demnitétilor publice,
pentru modificarea gi completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si
functionarea Agentiei Nationale de integritate, precum si pentru modificarea si
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completarea altor acte normative si a art. Il din Legea nr. 105/2020 pentru
completarea Legii nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functitlor si
demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind
infilntarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si
pentru modificarea si completarea altor acte normative

3.2. LEGISLATIA SECUNDARA

- Regulamentul de organizare si functionare (ROF)

- Regulamentul de ordine interioard (ROV)

- Codui de coduita profesionald

- Standardul 1ISO 9001:2015 Sistem de management al calitatii,

A DS I A FOYIGH (o e
4. 1. Definitii - -
Entitate publica - autoritate publicd, institutie publica, companie/societate nationais,
regie autonomd, societate la care statul sau o unitate administrativ-teritoriald este
actionar majoritar, cu personalitate juridica, care utilizeazd/administreaz fonduri
publice si/sau patrimoniu public;

Compartiment — Directie Generaid, Directie, Departament, Serviciu, Birou, Comisii,
inclusiv institutie fara personalitate juridica aflata in subordinea, coordonarea sau sub
autoritatea entitatii;

Conducator compartiment — Manager, Director, Sef sectie, Sef Serviciu, Sef Birou;

Procedura documentatd — modul specific de realizare a unei activitati sau a unui
proces, editat pe suport de héartie sau in format electronic; procedurile documentate
pot fi proceduri de sistem si proceduri operationale;

Procedura de sistem (procedura general3) - descrie un proces sau o activitate care se
desfagoaré la nivelul entitétii publice aplicabil (aplicabild) majoritatii sau tuturor
compartimentelor dintr-o entitate publica;

Control intern managerial- Ansamblul formelor de control exercitate la nivelul unitatii,
inclusiv auditul intern, stabilite de conducere Tn concordanta cu obiectivele acesteia si
cu reglementarile legale, in vederea asigurarii administrarii fondurilor in mod
economic, eficient si eficace; acesta include, de asemenea, structurile organizatorice,
metodele si procedurile. Sintagma "control intern managerial” subliniaza
responsabilitatea tuturor nivelurilor ierarhice pentru tinerea sub control a tuturor
proceselor interne desfasurate pentru realizarea obiectivelor generale si a celor
specifice;

Secretariat tehnic al Comisiei de Monitorizare - persoané/persoane desemnata/
desemnate de catre presedintele Comisiei de Monitorizare, avand ca sarcing
principald managementul documentelor ce sunt in atributia comisiei:




PROCEDURA Cod document;
IRSTITUTUL (RIBH | Medicala Ingrijiri Nemedicald | X

SHCULAE STAHCIOAr

PRIVIND COMPLETAREA SI DEPUNEREA | Editia:l

DECLARATILOR DE AVERE SI A
DECLARATIILOR DE INTERESE Revizia:1

Conflict de interese - situatia in care persoana ce exercita o functie publica are un
interes personal de naturd patrimoniald, care ar putea influenta indeplinirea cu
obiectivitate a atributiilor care Ti revin, potrivit actelor normative;

Incompatibilitati - sunt cele reglementate de Constitutie si de legea aplicabila
institutiei publice in care persoanele ce exercitd o functie publica isi desfasoara
activitatea,

4.2, Abrevieri
s PSS — Procedwa de sistem
e CMCIM - Comisia de monitorizare a stadivlui implementéarii CIM

e QO8GG - Ordinul Secretarului General al Guvernului L .

5. DESGRIEREA PROCEDURI

51  Genheralitati

in conformitate cu prevederile art. 1 alin. pct.(32) din Legea nr. 176/2010 privind
integritatea n exercitarea functiilor si demnitatilor publice, persoanele cu funciii de
conducere si de control din cadrul unitatilor de stat din sistemul de sanatate publica,
au anual obligatia completérii si depunerii declaratiilor de avere si de interese.

Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si
completarile ulterioare, precizeaza la art.188, alin.(1) faptul ca "Persoanele cu funcji
de conducere si control din cadrul spitalului public, inclusiv managerul, membrii
comitetului director, sefii de sectie, de laborator sau de serviciu medical si membrii
consiliului de administratie, au obligatia de a depune o declaratie de interese si o
declaratie de avere, potrivit prevederilor Legii nr. 176/2010, cu modificarile ulterioare,
in termen de 30 zile de la numirea n functie.”

5.1.1 Functia de MANAGER persoana fizica este incompatibila cu :

(conform art.178 alin.(l} Legea nr.85/2006)

a) exercitarea oricaror altor functii salarizate, nesalarizate sau/si indemnizate,
cu exceptia functiilor sau activitatilor Tn domeniul medical in aceeasi unitate sanitara, a
activitatilor didactice, de cercetare stiintifica si de creatie literar-artistica.

EXCEPTIE: Persoanele care indeplinesc functia de manager pot desféasura
activitate medicala in institutia respectiva, cu respectarea programului de [ucru
prevazut in contractul de management, fara a afecta buna functionare a instituiei
respective; |

b) desfasurarea de activitéti didactice sau de cercetare stiintifica finantate de
catre fumizori de bunuri si servicii ai spitalului respectiv;

c) exercitarea oricarei activititi sau oricarei altei functii de manager, inclusiv
cele neremunerate;
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d) exercitarea unei activitafi sau a unei functii de membru in structurile de
conducere ale unei alte unitati spitalicesti;

e) exercitarea oricarei functii in cadrul organizatiilor sindicale sau patronale de
profil;

f) exercitarea funciei de membru in organele de conducere, administrare si
control ale unui partid politic;

g) exercitarea functiei de membru in organele de conducere, administrare si
control in societatile reglementdto de L@gea nr. 31/1990 repubhcata cu modificarile si
_completérile ulterioare, L

Pentru functia de MANAGER constituie conflict de interese
(conf art.178 alin. (2) Legea nr.95/2006)

“a) detinerea de cdtre manager persoand fizica, manager pusoanajuud{ca ori
reprezentant al persoanei juridice de parti sociale, actiuni sau interese la societéti
reglementate de Legea nr.31/1990, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, ori organizatii nonguvernamentale care stabilesc relatii cu caracter
‘patrimonial cu spitalul fa care persoana in cauza exercité functia de manager.

Dispozitia de mai sus se aplica si in cazurile in care astfel de parti sociale,

: actluni sau interese sunt detinute de cétre sotui/soﬂd rudele ori afinii pana la gradul al

IV-lea inclusiv, ai persoanei in cauza;

b) detinerea de cétre sotulfsotia, rudele managerului ori afinii pana ta gradul al
IV-lea inclusiv ai acestuia a functiei de membru in comitetul director, sef de sectie,
taborator sau serviciu medical sau a unei alte functii de conducere, inclusiv de natura
administrativa, in cadrul spitalului la care persoana in cauza exerciti functiade. .. .
manager;

¢) alte situatii decat cele prevazute la lit. a) si b) in care managerul sau
solul/sotia, rudele ori afinii managerului pana la gradul al IV-lea inclusiv au un interes
de naturd patrimoniald care ar putea influenta lndeplmlrea cu obiectivitate a functiei de
manager

~5.1.2 GRADE DE RUDENIE S| AFINITATE :
(art. 405-407 din Legea nr. 287/2009, republicata, pnvmd Codul CIVII)
Gradul de rudenie se aplicad dupd cum urmeaza:
- - gradul [ parinti si copii;-
- gradul lI: fratii, bunici si nepoti;
- gradul lll: unchiul/matusa si nepotul de frate;
- gradul IV: verii primari.
Relatia de afinitate apare intre un sot/sotie si rudeie celuilalt sot/sotie. Gradul de
afinititate este luat in calcul astfel:
- gradui |: socrii si noralginere;
- gradul ll: cumnatele si cumnatii;
- gradul l1I: unchiul si sofia nepotului de frate;
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- gradul IV: verii, sofii si sofiile acestora.

5.1.3 Pentiu functiile specifice COMITETULUI DIRECTOR reprezinta cauze de

incompatibilitate (art. 178 alin. (1) lit. b)-g) Legea nr.95/2006):
b) desfasurarea de activitati didactice sau de cercetare stiintifica finantate de
cétre furnizori de bunuri si servicii ai spitalului respectiv;
c) exercitarea oricarei activititi sau oricérei altei functii de manager, inclusiv
cele neremunerate;
d) exercitarea unei activitati sau a unei functii de membru n structurile de
conducere ale unei alte unitati spitalicesti;
e) exercitarea oricdrei functii in cadrul organizaiilor sindicale sau
: patronale de profil;

f)exercitarca fundliel de membru Tn organele dc conducuc admml tmré si T

control ale unui partid politic;

g) exercitarea functiel de membru in organele de conducere, administrare si
control in societatile reglementate de Legea nr. 3171990, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Pentru COMITETULU DIRECTOR reprezinta conflict de interese (art. 178 alin. (2)

l.egea nr.95/2006):
a) detinerea de péar{i sociale, actiuni sau interese la societati reglementate de
Legea nr. 31/1990, republicati, cu modificarile si completérile ulterioare, ori
organizatii nonguvernamentale care stabilesc relatii cu caracter patrimonial cu
spitalul la care persoana in cauzd exercita functia de conducere. Dispozitia de
mai sus se aplica si in cazurile in care astfel de parii sociale, actiuni sau
interese sunt detinute de cétre sotul/sotia, rudele ori afinii pana ta gradul al IV-
lea inclusiv ai persoanei in cauza,
b) detinerea de catre soful/sotia, rudele ori afinii pana la gradul al IV-lea
inclusiv ai acestuia a functiei de membru Tn comitetul director, sef de sectie,
laborator sau serviciu medical sau a unei alte functii de conducere, inclusiv de
naturd administrativd, in cadrul spitalului la care persoana In cauza exercita
functia de conducere;
c) alte situatii decat cele prevazute la lit. a) si b) in care persoana care ocupa
functie specificd comitetului director sau sotul/sotia, rudele ori afinii pana ia
gradul al 1V-lea inclusiv au un interes de natura patrimoniala care ar putea
influenta indeplinirea cu obiectivitate a functiei de conducere.

5.1.4 Pentru membri CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE reprezinté cauze de
incompatibilitate (art. 178 alin. (1) lit. f Legea nr.95/2006):
f) exercitarea functiei de membru Tn organele de conducere, administrare si

control ale unui partid politic;
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Pentru membii CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE reprezinta conflict de interese
(art. 178 alin. (2) Legea nr.95/2006):

a) detinerea de parti sociale, actiuni sau interese la societati reglementate de
Legea nr. 3171990, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, ori
organizatii nonguvernamentale care stabilesc relatii cu caracter patrimonial cu
spitalul la care persoana este desemnatd membiu in CA. Dispozitia de

mai sus se aplica si in cazurile n care astfel de péarti sociale, actiuni sau
interese sunt definute de catre sotul/sotia, rudele ori afinii pana la gradul al V-
lea inclusiv ai persoanei In cauza;

D) definerea de cétre soful/solia, rudele ori afinii pana la gradul al IV-lea
inclusiv ai acestuia a functiei de membru n comitetul director, sef de seciie,

laborator sat serviciu medical sau.a unei alie. functii de conducere, inclus IV de C

‘naturd administrativi, in cadral epitalalui la carc persoana n cauzi este
desemnata membru in CA; -

f) alte situaiii decat cele prevazute la lit. a) si b) in care persoana desemnata,
membra in CA sau soful/sotia, rudele ori afinii pana la gradul al V-lea inclusiv
au un interes de natwrd patrimoniald care ar putea influenta indeplinirea cu
obiectivitate a mandatului.

5.1.5. Pentru $EFII DE SECTIE, DE LABORATOR $1 DE SERVICIU MEDICAL,
reprezintd cauze de incompatibilitate (art. 178 alin. (1) lit. ¢), d), e) sig) Legea
nr.95/2006):

c) exercitarea oricdrei activitadti sau oricarei altei functii de manager, inclusiv
cele neremunerate;

d) exercitarea unei activitati sau a unei functii de membru in structurile de
conducere ale unei alte unitati spitalicesti;

e) exercitarea oricérei functii in cadrul organizatiilor sindicale sau patronale de
profil;

g) exercitarea functiei de membru Tn organele de conducere, administrare si
control n societétile reglernentate de Legea nr. 31/1990, republicats, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Pentru $EFIl DE SECTIE, DE LABORATOR $] DE SERVICIU MEDICAL reprezmta
conflict de interese (art. 178 alin. (2) Legea nr.95/2006):

a) definerea de parti sociale, actiuni sau interese la societati reglementate de
Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ori
organizatii nonguvemamentale care stabilesc relatii cu caracter patrimonial cu
spitalul la care persoana detine functia de conducere. Dispozitia de mai sus se
aplica gi Tn cazurile Tn care astfel de parti sociale, actiuni sau interese sunt
detinute de catre sotul/sotia, rudele ori afinii pan4 la gradul al IV-lea inclusiv ai
persoanei in cauza;
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b} detinerea de catre soful/sotia, rudele ori afinii pana la gradul al [V-lea
inclusiv ai acestuia a functiei de membru in comitetul director, sef de sectie,
laborator sau serviciu medical sau a unei alte functii de conducere, inclusiv de
naturd administrativa, in cadrul spitalului la care persoana in cauza este medic
sef;

c) alte situatii decat cele prevazute la lit. a) si b) in care persoana cu functie de
conducere sau solul/solia, rudele ori afinii pana la gradul al tV-lea inclusiv au un
interes de naturad patrimoniald care ar putea influenta indeplinirea cu
obiectivitate a mandatului.

- 5.1.6. Pentru SEFI DE SERVICI ST BIROURI CU FUNCTH DE CONDUCERE DIN
STRUCTUR!LE: TEHNICO-ADMINISTRATIVE.. e
i confonnitate cu dispozitiile art. 188, alin, (1) puaoand(, cu functiide
conducere si control din cadrul spitalului public, au obligatia de a depune la spitalul in
cauza o declaratic de interese, precum si o declarafie de avere potrivit pievedenim
Legii nr. 176/2010, cu modificarile ulierioare.

in toate situatiile in care persoana este desemnaté in finctii sensibile, unde
trebuie s& depuna anual declaralii de avere si de inlerese, dacé se afla In stare de
incompatibilitate sau de conflict de interese, acesta este obligat sa infature motivele de
incompatibilitate ori de conflict de interese in termen de 30 de zile de la numire.

Nerespectarea obligatiei de inlaturare a motivelor de incompatibilitate sau de
conflict de interese apérute ca urmare a numirii in functiile sensibile are ca efect
incetarea de drept a actului administrativ de numire Tn functie a respectivuiui membru.

5.1.6. Pentru persoane care administreazé sau implementeaza programe ori proiecte
finanfate din fonduri externe, fonduri europene
In confonnitate cu dispozitiile art. 2. pct.(36) a Legii nr. 176/2010 persoane care
administreaza sau implementeaza programe ori proiecte finantate din fonduri externe,
fonduri europene, din cadrul spitalului public, au obligatia de a depune la spitalul in
cauza o declaratie de interese, precum si o declaratie de avere potrivit prevederilor
legale.

5.2. Desemnarea persoanei/persoanelor responsabile care asiguré implementarea
prevederilor legale privind declaratiile de avere si declaratiile de interese.

(1) Desemnarea persoanei/persoanelor responsabila(e) care asigura
implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere si declaratiile de
interese se realizeaza de catre Managerul unitatii, prin Decizie interna

(2) Persoana/persoanele responsabila(e) cu implementarea prevederilor
referitoare la declaratiile de avere si declaratiile de interese indeplinesc urméatoarele
atribufii (art.6 Legea nr.176/2010):
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a) verifica declaratiile de avere si declaratiile de interese din e-DAI si el
transmit mai departe, Tn format electronic;

b) oferd consultantd pentru completarea corectd a rubricilor din declaratii si
pentru depunerea in termen a acestora;

d) evidentiazé declaratiile de avere si declaratiile de interese din registrele
speciale cu caracter public, denumite Registrul declaratiilor de avere si
Registrul declaratiilor de interese, de pe e-DAI;

e) asigura afigsarea si mentinerea declaratiilor de avere si ale declaratiilor de
interese, prevazute in anexele nr. 1 si 2, pe pagina de internet a institutiei, n
termen de cel muit 30 de zile de la primire, prin anonimizarea adresei imobilelor
declarate, cu exceptia localitafii unde sunt situate, adresel instituliei care
-administreaza activele financiare, a codului numeric personal, precum si a- -
semnaturii. Declaratiile de avete si declaratile de intérése se pasticaza pe
pagina de internet a

institutiei si a Agentiei pe toata durata exercitarii functiei sau mandatului si 3 ani
dupa incetarea acestora si se arhiveaza potrivit legii;

f) trimit Agentiei, in vederea indeplinirii atributiilor de evaluare, copii certificate
ale declaratiilor de avere si ale declaratiilor de interese depuse si cate o copie
ceitificata a registrelor speciale prevazute la lit. d), in termen de eel mult 10 zile
de la primirea acestora;

g) intocmesc, dupa expirarea termenului de depunere, o lista cu persoanele
care nu au depus declaratiile de avere si declaratiile de interese in acest termen
si informeaza de indata aceste persoane, solicitandu-le un punct de vedere in
termen de 10 zile lucratoare;

h) acorda consuttanta referitor la continutul si aplicarea prevederilor legale
privind declararea si evaluarea averii, a conflictelor de interese si a
incompatibilitatilor si intocmesc note de opinie in acest sens, la solicitarea
persoanelor care au obligatia depunerii declaratiilor de avere si a declaratiilor
de interese. Lista definitiva cu persoanele care nu au depus in termen sau au
depus cu intarziere declaratiile de avere si declaratiile de interese, insotita de
punctele de vedere primite, se transmite Agentiei pana la data de 1 august a
acelujasi an.

5.3. Termenul de depunere a declaratiile de avere si declaratiile de interese
(1) Declaratiile de avere si de interese se depun Tn termen de 30 de zile:
- de la data numirii in functie sau de la data inceperii activitatii de céatre
persoanele care au aceasta obligatie;
- de la data Tncheierii mandatului sau a Tncetdrii activitatii salariatilor care
au obligatia depunerii declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese;
(2) Persoanele in cauza au obligatia s& actualizeze declaratiile de avere si
de interese anual, cel mai tarziu pani la data de 15 junie pentru anul fiscal anterior,
inchetat la 31 decembrie.
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5.4. LLocul de depunere a declaratiile de avere si declaratiile de interese
TRANSMITEREA ELECTRONICA A DECLARATIILOR DE AVERE Sl DE
INTERESE EXCLUSIV PRIN SISTEMUL. E-DAI
Incepand cu data de 1 ianuvarie 2022, toate declaratiile de avere si de interese vor fi

completate si transmise Agentiei Nationale de Integritate exclusiv prin sistemul
electronic e-DAlL Ordonanta a fost initiata de Ministerul Justitiei la solicitarea ANI.

Persoanele responsabile (PR) care asigurd implementarea prevederilor legale
privind declaratiile trebuie sa se inroleze n platforma e-DAI, obtinand un cont specific.
Persoancle responsabile vor avea obligatia de a inrola in e-DAIl toti deponentii din
cadrul institutiel, carc trebuie s isi declarc averile si interesele, conform legii.

~"Din data de 31 decembrie 2022 deponentii au obligatiei de a semna declaratiile

de avere si-de interese exclusiv cu semnatura electronica calificata.

Institutiile publice din care fac parte deponentii, le asigura acestora ceitificate cu
semndturd electronicd calificatd si stabilesc o procedurd unitard si cocrentd de
depunere, In format electronic, a declaratilor de avere si de interese.

Astfel, incepand cu 1 ianuarie 2023 toate persoanele prevazute de lege vor
avea obligatia de a transmite declaratile DOAR semnate electronic cu semnatura
electronica calificatd prin intermediul platformei e-DAI, iar ANl nu va mai accepta
declaratii semnate olograf (vezi tabelul de mai jos).

Obligatia de a asigura deponentilor certificate calificate pentru semnatura
electronica revine unitatii publice din care fac parte persoanele prevazute la art. 1
alin. (1) pct. 1-38 din Legea nr. 176/2010, cu modificarile si completérile ulterioare.

Mentiondm ca. mecanismul electronic de depunere e-DAl pastreaza fluxul
obisnuit si interactiunile dintre Deponent (D), Persoana responsabila (PR) din institufia
publica si Agentia Nationala de Integritate (ANI).

Sistemul e-DAl permite completarea declaratiilor in format electronic si listarea
acestora spre a fi semnate olograf. Mai multe detalii pot fi regasite la sectiunea e-DAI,
disponibita pe pagina de Internet a Agenfiei Nationale de Integritate
(https:/dai.integritate.eu/).

5.5. Declaratiile de avere si de interese reprezinté acte personale si irevocabile,
putand fi rectificate numai, in conditiile stabilite de prevederile Legii nr. 176/2010.

A.N.l. elaboreazé/actualizeaza permanent Ghidul pentru completarea
declaratiilor de avere si de interese si Ghidul privind incompatibilitatile si
conflictele de interese, care pot fi consultate pe pagina de internet a acestei institutii,
respectiv www.integritate.eu, in momentul intocmirii declaratiilor de avere si a
declaratiilor de interese si pe www.e-dai.ro
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5.8. Verificarea completarii corespunzatoare a rubricilor specifice declaratiei de avere
si declaratiei de interese

(1) Ulterior inregistrérii declaratiei de avere si a declaratiei de interese n E-DAI,
Persoana responsabila de implementarea prevederilor legale privind declaratiile de
avere si declaratiile de interese, are obligatia de a verifica, in termen de 10 zile,
corectitudinea completarii acestora.

(2) Verificarea completdrii rubricilor specifice declaratiei de avere si declaratiei de
interese de catre persoana responsabila de implementarea prevederitor legale privind
aceste documente presupune verificarea formei n care s-au completat aceste rubrici,
respectiv verificarea modului de completare a datelor, pe platforma E-DAI.

(3) Responsabilitatea confinutului datelor completate si a corespondentei acestora
...cu realitatea apariine persoanei care da declarata de avere sifsau de interese si nu
“responsabililor de implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere si de
interese.

5.7. Transmiterea recomandarilor de rectificare a declarafiilor de avere si a
declaratiilor de interese in situatia constatarii de deficiente in completarea acestora

(1) In urma primirii si verificarii modului de completare a declaratiilor de avere si
de interese, Tn cazul in care responsabilii constatd neconcordante Intre cerintele legale
de completare a declaraiiilor de avere si de interese si completarea propriu-zisa a
acestora, intocmesc o adresa de rectificare a declaratiilor de avere si a declaratiilor de
interese, potrivit Anexei 5, h termen de 10 zile de 1a primirea lor.

(2) Adresa de rectificare a declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese se
transmite electronic, pe baza de semnatura calificata, persoanei care trebuie sa o
rectifice.

(3) Rectificarea declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese de cétre
persoanele caroro i s-a transmis adresa de rectificare, se face in termen de cel mult
15 de zile de la transmiterea acesteia.

(4) Rectificarea presupune modificarea sau completarea campurilor
necompletate ale declaratiilor de avere sifsaui declaratiilor de interese, cu acordarea
unei atentii deosebite aspectelor semnalate n adresa de recomandare de rectificare.

(5} Persoana care in urma recomandarii de rectificare, completeaza declaratia
de avere gi/sau declarafia de interese, are obligatia transmiterii documentului/
documentelor la responsabil, prin e-DAI, pan la Tmplinirea termenului limita.

(6) Declaratia de avere sifsau declaratia de interese rectificata poate/pot fi
insotitd/insotite de documente justificative.

(7) Rectificarea declaratiei de avere sifsau a declaratiei de interese poate fi
initiaté si de catre persoanele care au obligatia depunerii acestora, in termen de 40 de
zile de la depunerea initiala.

5.8. Publicarea declaratiilor de avere si a declaratjilor de interese pe pagina de
internet a unitaii.
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(1)  Persoanele responsabile cu publicarea declaratiilor de avere si a declaratiilor de
interese, Tnhainte de publicarea acestora pe pagina de internet, anonimizeazé sau
verificd daca au fost anonimizate, urmatoarele date:
- adresa imobilelor declarate, cu exceptia localitatii unde sunt situate,
adresa institutiei care administreazé activele financiare,
codul numeric personal,
- semnatura, in cazul Tn care acestea sunt transmise scanate.
(2)  Persoanele responsabile cu implementarea prevederilor legale privind
declaratiile de avere si declaratiile de interese, asigurd afisarca declaratilor de avere
si a declaratiilor de interese anonimizate pe pagina de internet a unitaiii, in termen de
30 de zile de la primire.
~(3)..... Declaratiile de avere si declaratiiie de interese afigate se mentin pe pagina de ...

i

‘internet @ unitatii 1 an n frontpage, iar In momentul primirii cclor de peanulurmator 7

sunt trecute la arhiva vizibila pe internet, pentru inca 2 ani.

(4)  Tn cazul incetérii raportului de munca, declaratiile de avere si declaratiile de
interese se mentin afisate pe pagina de internet a unitafii inca 3 ani de la data incetarii
raportului de munca.

(5)  Dupa expirarea celor 3 ani de la data publicarii sau a Incetarii raportului de
munca, declaratile de avere si de interese se elimind.

(6) Declaratiile de avere si declaratiile de interese se publicd pe pagina de internet
a AN.L. (e-dai), la rubrica ""Declaratii de avere si interese", dupd transmiterea acestora
catre A.N.I. prin Tncércare pe e-DAL.

5.9. Solicitare justificare (punct de vedere) cu privire la nedepunerea sau depunerea
cu intarziere a declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese

(1) Dupa expirarea termenului de depunere a declaratiilor de avere si a declaratiilor
de interese, persoana responsabild Tntocmeste o adresd, conform Anexei 7 si o
transmit prin e-mail, catre persoanele care aveau aceastd obligatie, adresa prin care
se solicitd transmiterea punctului de vedere, in scris, cu privire la motivul nedepunerii
sau depunerii cu intarziere a declaratiei de avere sifsau a declaratiei de interese.

(2) Persoanele care au primit o adresa prin care se solicité transmiterea punctului de
vedere, Tn scris, prin e-mail, au obligatia transmiterii unui raspuns justificat in termen
de maxim 5 zile lucratoare, de la data primirii adresei.

5.10. Tntocmirea listei definitive cu persoanele care nu au depus in termen sau care
au depus cu intarziere declaratiile de avere si declaratiile de interese

(1) Responsabilii de implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere si
declaratiile de interese Intocmesc pana la data de 1 august a anului in curs, lista
definitiva cu persoanele care nu au depus Tn termen si/sau care au depus cu ntarziere
declaratiile de avere si declaratiile de interese, insotitad de punctele de vedere primite
din partea acestora.
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(2) Lista definitiva cu persoanele care nu au depus n termen sifsau care au depus cu
intarziere declaratiile de avere si declaraiiile de interese se transmite catre A.N.I. cu o
adres& de Tnaintare Tntocmitd de responsabilul de implementarea prevederilor legale
privind declaratiile de avere si declaratiile de interese.

(3) Adresa se semneazé de catre responsabilul de implementarea prevederilor legale
privind declaratiile de avere si declaratiile de interese care a intoomit-o si se
Tnainteaza pentru aprobare managerului unitatii.

(4) Adresa si lista definitiva cu persoanele care nu au depus in termen sifsau care au
depus cu intarziere declaratiile de avere si declaratiile de interese, nsofite, dupa caz,
de documente justificative, sunt transmise prin curier la sediul A.N.I..

o.11.  Primirea declaratiilor de avere si doc,l'nainlui ue. ;ntue,sg m(,tm(,au: publ:cared : o

- 'Ioz pe pagina de internet a’ unitati C‘; aANL S eDAL

(1) - Primirea i inregistrarea declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese
rectificate

- Rectificarea declaratiile de avere si declaratiile de interese se face de cétre
persoanele cérora 1i s-a recomandat rectificarea, pe contul lor din e-DAI, In "Registrul
declarafiitor de avere sau/si in Registrul declaratiilor de interese”, completandu-se
rubrica ,,Schimbari intervenite In declaratia de avere si de interese".
Pot fi depuse pe platforma si documente justificative. Fste nevoie de semnétura
electronica a deponentului.
(2)  Publicarea declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese rectificate pe
pagina de internet a institutului

Responsabilul de implementarea prevederilor legale privind declaratiile de

avere si declarafiile de interese care a primit declaratiile de avere si declaratiile de
interese reciificate, pe cale electronic, prin e-DAI, dupa verificarea acestora, face
demersurile necesare publicarii declaratiilor conform punctului 5.8..

5.12. Arhivarea declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese

(1) Pana in anul 2021, cand declaratiilor de avere si declaratiile de interese se
transmiteau persoanei responsabile, n format letric, acestea erau arhivate tn cadrul
Biroului Managementul Calitatii, de catre persoana responsabili de implementarea
prevederilor legale privind declaratiile de avere si declaratiile de interese.

{(2) Din anul 2022, de cand toate declaratiile de avere si de interese sunt completate si
transmise Agentiei Nationale de Integritate exclusiv prin sistemul electronic e-DAI,
acestea se arhiveaza automat, de A.N.1., pe echipamentele lor si de institut, pe pagina
de internet a unitatii.

5.13. Sanctiuni prevazute de Legea nr.176/2010, actualizata:

(1) Nerespectarea obligatiei de a raspunde solicitarilor A.NI., in termenele stabilite
de lege se sanctioneazad cu amenda civild de 200 lei pentru fiecare zi de intarziere.
Sesizarea instantei se face de catre inspectorul de integritate din cadrul A.N.|.
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(2)  Instanta competentd s& decidd aplicarea amenzii previzute la alin. (1) este
judecétoria Tn a céarei circumscriptie se afld sediul persoanei juridice sanctionate sau
domiciliul persoanei fizice sanctionate. Judecata se face In procedurd de urgen{a si cu
precadere, cu citarea partilor. Hotdrarea instantei prin care se aplica amenda este
supusa recursului, in termen de 10 zile de la pronunfare, pentru cei prezenti, sau de la
comunicare, pentru cei absenti.

(3)  Fapta persoanelor care, cu intentie, depun declaratii de avere sau declaratii de
interese care nu corespund adevérului constituie infractiunea de fals n declaratii si se
pedepseste potrivit Codului penal,

(4)  Nedepunerea declaratillor de avere si a declaratiilor de interese in termenele
prevazute de lege, precum si nedeclararea, In declaratia intocimiti a cuantumului

wveniturilor.realizate, sau declararea acestora cu trimitere la alte inscrisuri constituie -~

“contraventie si se sanclioncaza cu amenda de la 50 leila 2.000 lei.

AN.L poate declansa din oficiu procedura de evaluare.

(5)  Nerespectarea obligatiilor prevazute de lege, de catre persoanele responsabile
cu implementarea prevederilor legale constituie contraventie si se sancjioneaza cu
amenda de la 50 lei la 2.000 lei. Aceeasi sanctiune se aplica si conducatorului unitatii,
daca acesta nu indeplineste obligatiile prevazute de prezenta lege.

(6)  Neaplicarea sanctiunii disciplinare sau neconstatarea incetarii functiei publice,
dupa caz, atunci cand actul de constatare a ramas definitiv, constituie contraventie si
se sanclioneaza cu amenda de la 50 lei la 2.000 lei, dacé fapta nu constituie
infractiune.

6. IDENTIFICAREA, ANALIZA S| TRATAREA RISCURILOR

Indicatorii pentru analiza sunt propusi de catre Comisia de Monitorizare CIM.
Analiza se efectueaza la o perioada de maxim 1 an de la intrarea in vigoare a
procedurii si se finalizeaza cu un Raport de analiza transmis périilor interesate prin
proces verbal. Raportul de analiz& cuprinde concluziile analizei si propuneri de
meniinere, revizuire, reeditare a reglementarii.

7. INDICATORI PROPUSI PENTRU ANALIZA
- ¢cu privire la monitorizarea procesului si comunicarea declaratiei de avere si a
declaratiei de interese

Declararea averilor

Numar de persoane care au obligatia depunerii declaratiei de avere / Numar de
persoane care nu au depus in termen declaratii de avere

Numar de persoane care au obligatia depunerii declaratiei de avere / Numar de
persoane care nu au depus declaratii de avere

Numaér de sesizari ale AN}
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Numér de decizii ANI ca urmare a sesizérilor transmise de institutie / Numdr de decizii
ale AN} puse in aplicare

Numdr de hotaréari ale instantelor de judecata ca urmare a sesizarilor ANl /

Numar de masuri administrative adoptate pentru inlaturarea cauzelor sau
circumstantelor care au favorizat incalcarea normelor privind declararea averilor
Numar de consultatii oferite de persoanele responsabile pentru implementarea
prevederilor legale privind declaratiile de avere si declaratiile de interese / Numar de
persoane care au obligatia depunerii declaratiei de avere

Gradul de cunoastere de célre angajali a normelor privind declararea averilor
(chestionar de evaluare) / Nurndr de activitaii de formare privind declaratille de avere
Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunitor de formare

Contlicte de interese

Nurmar de declaratii de abtinere

Nurdi de situatii n care superiorul ierarhic a dispus Tnlocuirea persoanci aflata in
situatia de potential conflict de interesefan

Numér de sesizari primite de institulie de la terte persoane cu privire la existenta unui
conflict de interese

Numar de decizii ANI prin care s-a constatat starea de conflict de interese

Numar de sesizari ale parchetului privind posibile infractiunii de conflict de interese
Numar de rechizitorilfcondamnari privind infractiuni de conflict de interese

Gradul de cunoastere de céatre angajati a normelor privind conflictul de interese
(chestionar de evaluare) Numar de activitaii de formare privind conflictul de interese
Numaér de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de formare
profesionala |

8. DOCUMENTE ANEXA / INREGISTRARI

Anexa 1 - Dovada de primire a declaratiilor de avere ¢i a declarafiilor de interese
DOVADA DE PRIMIRE

n conformitate cu art.6 alin.(1) lit.a) din Legea nr.176/2010, cu modificari si completari
ulterioare, adeverim “prin - prezenta cad doamna/domnul e :

avand functia o [ % a depus declaratia de avere inregistraté sub nr........ /
.......... declaratia de interese nregistrata sub nr. ........... % .

1. Se meniioneaza numele $i prenumele persoanei care a depus declaralia de avere i declarafia de interese.
2. Se pracizeazd funclia definutd in cadrul unitaiii
3. Se precizeazd numdrul de inregistrare a declaraliei de avere si a declaratiei de interese, potrivit registrelor speciale.

Am primit,
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ANEXA 2 - Recomandare rectificare declaratie de avere/declaratiie de interese

Doamnel / DoOmNUIUL ... e

~ Prin prezenta, va facem cunoscut ¢a in Urma verificdrii declaratiel dumneavoastia de avere.

fransmisd prin intermediul sistemului o-DAI, spre verificare, persoanel responsabile existd

deficiente Th completarea informatiilor prevazute la cap..............ooeiiin,

Va precizam ca aveti obiigatiﬁitatea ca in termen de cel mult 10 zile de la data transmiterii
initiale a declaratiei de avere sé o rectificati si sa o retransmiteti prin intermediul sistemului
e-DAL, spre verilicare, persoanei responsabile. Acesta o transmite ulterior Agentiei
Nationale de Integritate, tot prin intermediul sistemului e-DAI si solicitd publicarea pe

pagina de internet a institutuiui.

Cu stim3,

‘Persoana Responsabild (BMC)
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ANEXA 3 - Adresa solicitare transmitere punct de vedere cu privire {a motivul nedepunerii

sau depunerii cu Intarziere a declaratiel de avere si a declaratiei de interese

Aresai.......coovviverieie (se transmite si electronic)

Stimate(a) domn/doamna,
In conformitate cu prevederile legale, va aducem la cunostint3 c& aveti obligatia de a
transmite sau de a aclualiza declaratiile de avere si declaratiile de interese, anual, pana la

data de 15 iunie, In platforma electronica e-DAL.

Declaratiile de avere se Intocmesc pentru anul fiscal anterior incheiat la 31 decembrie.

Declaratiile de interese reflecta situalia la data declararii, respectiv 15 iunie.

Totodatd, in conformitate cu prevederile legale, persocana responsabila cu implementarea
prevederilor referitoare la declaratile de avere si declaratiile de interese are obligatia
intocmirii, dupa expirarea termenului de depunere, a listei cu persoanele care nu au depus
declaratiile de avere si declaratiile de interese. In acest termen, persoana responsabild
informeaza cu celeritate persoanele In cauza solicitandu-le un punct de vedere, in termen

de 10 zile lucratoare.

Ca urmare, va rugam sa transmiteti punctul de vedere, in scris, cu privire la motivul
netransmiterii declaratiei de avere si a declaratiei de interese, prin intermediul e-DAI, in
termen de 10 zile lucratoare, de la data prezentei, la Persoana Responsabild (BMC), in
vederea retrasmiterii acestuia catre Agentia Nationala de Integritate, conform prevederilor

legale.

Cu stima,

Persoana Responsabila (BMC)




